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关于求职者的数据隐私声明 

 

截至。2023年10月 

非常感谢您的关注！ 

- 锦祥照明系统（大连）有限公司，116600大连开发区铁山东三路51号，
info@zkwchina.cn 

 

（简称“ZKW”或“我们”）；在整个工作申请流程中处理您的个人数据时， 我们都会非常重视对您的个

人资料的保护。 

 

ZKW已采取必要的组织和技术措施来确保您的求职申请保密。根据适用的数据保护法规，对这些数据

进行处理是我们理所当然的事情。ZKW的所有员工都有义务遵守其雇佣合同中有关个人数据的保密规

定。在数据处理期间，根据当前的技术水平（例如防火墙、病毒扫描程序）遵守有关数据安全性的通

用标准。但是，我们建议您准备所有对您很重要的文档的相应备份副本。 

 

在本数据隐私声明中，我们在本网站（zkw-group.com）上的求职者平台范围内为您提供有关您的个人

数据处理的信息： 

 

合同前措施的执行情况/实施情况 

您可以使用我们的在线工作申请表提交工作申请。 ZKW将仅使用您提供的个人数据来满足您的愿望
和要求，即处理您的工作申请。为此，我们将处理您的个人数据，以执行先合同措施。 

 

在工作申请过程中，将对通常的联系方式，例如：邮寄地址、电子邮件地址和电话号码、申请文件
（套用信函和求职信）、简历、培训资格、组建和进一步培训以及工作履历，除了称呼、姓氏和名字
之外进行处理。您的个人资料将由您发送申请的ZKW下属公司专门存储。 

 

为了执行客观、专业的申请程序并提高透明度和公平性，基于我们的合法权益，要求领导职位（超过
一定等级的申请人），有时还要求其他申请人-作为在线评估潜力分析的一员来回答问题。潜力分析
建立在自愿的基础上，由我们的外协合作伙伴进行。报告包括外协合作伙伴编制的分析结果内容会发
送给我们，并在申请程序的范围内用于上述目的。 

 

负责我们求职者平台的实体是ZKW集团有限责任公司 地址：奥地利维瑟尔堡Rottenhauser 8号街 邮

编：3250 (jobs@zkw-group.com)。 

 

 

您如果向锦祥照明系统（大连）有限公司申请工作，ZKW集团有限责任公司将仅充当“处理者”，将

数据传递给求职者已将其申请表发送给的相关ZKW下属公司。 

 
 

 

 

若您在ZKW集团有限责任公司的子公司中申请外派职位，您的数据将根据适用的法律严格

保密地传输到该公司。 
 

出于工作申请的目的，将向人事部门的员工和负责选择候选人的专员（专业部门）提供对您个

人数据的访问。 在重组或合并的范围内，我们还可能将您的个人数据传输给ZKW集团下属其他

公司。 
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我们还将把您的个人数据传输给我们的服务提供商。其中包括：邮政和快递服务、印刷店。 

 

合法权益 

我们可能在合法权益范围内对您提供的数据进行处理，以用于统计工作（例如：报告）。在这种情况

下，无法得出有关个人身份的结论。此外，我们将处理您的数据，以确保IT安全和IT系统的运行，并

建立、行使或捍卫法律诉讼。 

 

为此，我们会将您的个人数据传输给我们的IT服务提供商，并在需要时传输给律师。 

 

此外，由于责任风险和我们公司审计中遵守尽职调查的规定，则由ZKW或外协独立审计师进行。基于

我们的合法权益，我们可能会将您在审计过程中收集的个人数据传输给审核员。 

 

履行法律义务 

在我们的法定义务范围内，例如监管要求，关于平等待遇或反歧视的法定义务以及《税法》或《公司

法》规定的要求，我们可能会在相关法律要求的范围内处理您的个人数据。为此，我们也可能将您的

个人数据传输给公共机构或法院。 

 

企业交易  

在(i)尽职调查过程或(ii)公司交易或重组的情况下，您的个人数据也可能被披露或转让给相关方和买

方。这需要遵守严格的保密规定，(i) 在尽职调查过程中，出于我们的合法利益，披露的范围非常有

限；(ii) 在企业交易中，为了履行买方根据劳动法和社会法对被收购方应承担的义务，披露任何敏感

数据。在这种情况下，作为买方，我们也可能接收转让公司申请人的个人数据，并在我们的系统中进

行处理。根据个人数据类型的不同，我们会依据相同的法律依据，尤其是在采取准备行动以接管申请

并继续申请程序时。 

 

储存期 

若您已提交工作申请，但收到否定决定，则您所提供的信息（个人资料、工作申请、潜在分析的最终

报告）将在绝对必要的期限内存储。 

 

对于已被纳入我们领导能力发展计划的被录取的申请人，将保留潜在分析报告，以在雇佣关系中促进

个人发展和晋升，或在整个雇佣关系期间基于我们的合法权益对特定职位进行继任规划，直到离职为

止。此外，只要存在法律上的存储义务，或者由于对法律诉讼进行主张、行使或辩护的时效而有必

要，数据就会被存储。如果没有整合到ZKW领导能力发展计划中，则仅在您明确同意的情况下存储潜

在分析的报告。 

 

经过您的明确同意和自愿同意（我们将另行获得您的同意），我们将您的申请文件储存3年。 

 

若在审核过程中收集了您的个人数据，则将其存储到创建出审计报告为止。 

 

 

申请信息、有关您的数据的信息、权利 

您要保证提供真实、正确、清晰和最新的个人数据。 您可能随时有不完整或未及时更新的任何信息。 

如您提出要求，本公司有权向您提供储存于申请人资料库内有关您的个人资料。 

 

 

 

 

若在您同意的情况下处理，您可以在未来的任何时间，例如通过电子邮件撤销。 

 
 



 
 

第 3  页 

 

 

 
 

如果您對個人资料/信息有任何疑問，請通過 datenschutz@zkw-group.com 與我們聯繫。 
 

如果您認為對您的個人數據的處理違反了數據保護法規或您的數據保護權利受到任何其他方式的侵犯，
則可以向我們提出投訴（可通過：datenschutz@zkw-group.com獲得） 或數據保護機構。在向數據保護
局提出投訴之前，或者在行使您的權利或遇到任何其他問題時，請與我們聯繫（datenschutz@zkw-

group.com）。 

 

有关待定的工作申请程序的问题和相关状态，请联系： 

- jobs@zkwchina.cn (锦祥照明系统（大连）有限公司) 

 

 

最后条款 

随着Internet的发展，我们还将不断调整这些数据保护规定。若出现任何更改，我们将及时在网站上公
布。 因此，您应该定期调用这些数据保护条款，以保持更新状态。 

 

 

 
若因您的特殊情况产生这方面的相关原因，您有权随时基于我们的合法权益反对处理您的个人数据。 
 


